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1. METODICKY LIST
PO UKONCENI PANDEMIE (EPIDEMIE)

| PO UKONCENI PANDEMIE (EPIDEMIE) JE POTREBA PROVEST
VYHODNOCENI O RESENI TETO SITUACE V RAMCI ORGANIZACE!

1. ANALYZA A VYHODNOCENI RESENI V RAMCI ORGANIZACE

V pripadé ukondeni pandemie (epidemie) je vhodné provést analyzu jednotlivych
¢innosti, nastavenych opati‘eni/omezeni v organizaci a jejich vyhodnoceni. Na
zakladé tohoto procesu pak zménit/upravit/doplnit zajisténi vybranych ¢innosti.

V ramci analyzy a vyhodnoceni je vhodné zamérit se zejména na:

Cinnost krizového Stabu pfi feSeni epidemiologickych rizik.

Nastavena opatieni a omezeni.

Potiebu osobnich ochrannych prostiedkl a dezinfekce.

Nastavena opatieni a omezeni (efektivita).

Prostiedky pro zajisténi on-line komunikace.
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Prostiedky pro zajisténi specifickych (odlisnych od béZzné ¢innosti organizace)
¢innosti v dob& pandemie (epidemie)

7. Zpétnou vazbu od zaméstnancl odpovédnych za fesSeni ur€itych Cinnosti

8. Planovaci dokumentaci a jeji obsah.

Na zakladé vyhodnoceni vySe uvedenych a dalSich c¢innosti je doporuceno
zapracovat tyto poznatky do planovaci dokumentace (pokud neni zpracovéna,
doporucujeme zpracovat) K jejimu pripadnému vyuZiti v pripadé vzniku dalSiho
epidemiologického rizika.
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2. VYUZITI ZKUSENOSTI Z RESENi PANDEMIE (EPIDEMIE) V ORGANIZACI

Po provedeni analyzy a vyhodnoceni (bod 1.) je vhodné zjisténé poznatky
a zkuSenosti zapracovat zejména do:

1. Vzd¢lavani a odborné piipravy V ramci organizace.

2. Planovani a realizace cviceni.

3. Nastaveného systému krizového fizeni v organizaci. V piipadé, ze organizace
zabezpecuje pripravenost na feseni MU a KS urcitého uzemi, tak i do tohoto
systému.

EREE

3. MISTO PRO DOPLNENI VLASTNICH DOPORUCENI A CINNOSTI




